
 

 

 

 

  



 

 

 

 

 
 

          

 GRUPO MEDICOS ASOCIADOS SAS 

 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 

 1 ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2024 

 (Cifras en miles de pesos colombianos)  
         

 ACTIVO  NOTA $   

  ACTIVO CORRIENTE      

   EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 2 483.388,56   

         

  TOTAL ACTIVO CORRIENTE     483.388,56   

         

  ACTIVO NO CORRIENTE  3    

   PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO   27.200.000,00   

   EQUIPO DE OFICINA   5.667.000,00   

   EQUIPO DE COMPUTACION Y COMUNICACIÓN  15.800.000,00   

   EQUIPO MEDICO   18.703.750,00   

   FLOTA EQUIPO DE TRANSPORTE   35.340.000,00   

   LICENCIAS   1.385.765,00   

         

  TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE     104.096.515,00   
         
         

 TOTAL ACTIVO     104.579.903,56    

         

 PASIVO       

  PASIVO CORRIENTE  4    

   PROVEEDORES  4.1 16.376.000,00   

   CUENTAS POR PAGAR  4.2 10.331.050,00   

   IMPUESTOS  4.3 1.240.000,00   

         

 TOTAL PASIVO     27.947.050,00    

         

 PATRIMONIO   5    

   CAPITAL SOCIAL  5.1 115.000.000,00   

   UTILIDAD EJERCICIOS ANTERIORES  5.2 -5.925.790,45   

   UTILIDAD/PERDIDA DEL EJERCICIO  5.2 -32.441.355,99   

         

 TOTAL PATRIMONIO     76.632.853,56    

         

 PASIVO + PATRIMONIO     104.579.903,56    

  _____________________________  _____________________________  

  SHELVIS LEONEL VARELA LEAL  CARLOS DAVID GONZALEZ DIAZ   

  Representante Legal  Contador Publico   

  Grupo Medicos Asociados SAS  T.P. 303402-T   



 

 

 

 

 

 
 

          

 GRUPO MEDICOS ASOCIADOS SAS 

 ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL 

 1 ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2024 

 (Cifras en miles de pesos colombianos) 

         

  INGRESOS  NOTA $   

         

   INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 6 78.014.377,00   

         

  TOTAL INGRESOS     78.014.377,00   

         

  COSTO DE VENTAS      

   SERVICIOS MÉDICOS  7 -22.770.419,00   

         

  TOTAL COSTO DE VENTAS     -22.770.419,00   

         

 UTILIDAD BRUTA       55.243.958,00    

         

  GASTOS ADMINISTRATIVOS  8    

   GASTOS DE PERSONAL  8.1 45.805.237,00   

   HONORARIOS  8.2 9.041.500,00   

   SERVICIOS PÚBLICOS Y VIGILANCIA  669.612,00   

   GASTOS LEGALES   1.053.095,82   

   DEPRECIACIONES  8.3 12.289.250,00   

   GASTOS DIVERSOS  8.4 15.722.332,17   

         

  TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS     84.581.026,99   

         

  OTROS GASTOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS  9    

   GASTOS FINANCIEROS   104.700,00   

   OTROS GASTOS   274.587,00   

         

  TOTAL OTROS GASTOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS   379.287,00   

         

 UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS     -29.716.355,99    

         

  IMPUESTOS       

   IMPUESTOS RST  10 2.725.000,00   

         

 UTILIDAD NETA       -32.441.355,99    

  _____________________________  _____________________________  

  SHELVIS LEONEL VARELA LEAL  CARLOS DAVID GONZALEZ DIAZ   

  Representante Legal  Contador Publico   

  Grupo Médicos Asociados SAS  T.P. 303402-T   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

 GRUPO MEDICOS ASOCIADOS SAS 

 ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO 

 1 ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2024 

 (Cifras en miles de pesos colombianos) 

         

         

  ACTIVIDADES DE OPERACIÓN   $   

         

  SALDO INICIAL   272.359,55   

  INGRESOS  11  78.014.377,00   

         

  TOTAL INGRESOS DE OPERACIÓN     78.286.736,55   

         

         

  COMPRAS (COSTOS) 12.1  -6.394.419,00   

  GASTOS DE NOMINA 12.2  -41.778.071,00   

  GASTOS POR INTERESES 12.3  -104.700,00   

  GASTOS ADMINISTRATIVOS 12.4  -26.381.839,99   

  IMPUESTOS  12.5  -1.485.000,00   

  OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES 12.6  -1.659.318,00   

         

  TOTAL SALIDAS DE EFECTIVO     -77.803.347,99   

         

         

  SALDO FINAL FLUJO DE EFECTIVO NETO  13   483.388,56   

         

  _____________________________  _____________________________  

  SHELVIS LEONEL VARELA LEAL  CARLOS DAVID GONZALEZ DIAZ   

  Representante Legal  Contador Publico   

  Grupo Medicos Asociados SAS  T.P. 303402-T   



 

 

 

 

 

 

 
 

         

GRUPO MEDICOS ASOCIADOS SAS 

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO 

1 ENERO A 31 DE DICIEMBRE 2024 
(Cifras en miles de pesos colombianos) 

        

        

        

 CONCEPTO     SALDO INCIAL MOVIMIENTOS DEL AÑO SALDO FINAL  

        

 CAPITAL SOCIAL 14  115.000.000,00  115.000.000,00  

    
   

 

 

RESULTADOS 
EJERCICIOS ANTERIORES 

15 
 

 -5.925.790,45 -5.925.790,45 
 

 UTILIDAD/PERDIDA 16  
 -32.441.355,99 -32.441.355,99  

    
   

 

 PATRIMONIO NETO  17       76.632.853,56  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

    

        

 

 

      

        

     

 

  

 _____________________________   _____________________________  

 SHELVIS LEONEL VARELA LEAL   CARLOS DAVID GONZALEZ DIAZ  

 Representante Legal    Contador Publico   

 Grupo Medicos Asociados SAS   T.P. 303402-T   

        



 

 
  

 

 

 

 

 

1. IDENTIFICACION Y FUNCIONES. 

La Institución prestadora de servicios de salud Grupo Médicos Asociados S.A.S fue constituida 

el 24 de marzo de 2023 ante la cámara de comercio con numero de matrícula 03657850 del 

libro IX de Bogotá, con domicilio en Ubaté, Cundinamarca, Colombia. Su actividad principal es 

la prestación de servicios de salud y telemedicina. Aplicando el marco normativo para 

entidades que no cotizan en el mercado de valores, y perteneciendo desde su creación al 

régimen simple de tributación otorgado por la DIAN. 

El capital autorizado es de $230.000.000 representado en dos (2) acciones, el capital suscrito 

y pagado corresponde a una (1) acción por valor de $115.000.000. 

 

1.1. MISION 

Satisfacer de manera eficaz y eficiente las necesidades de salud de la comunidad, brindando 

atención médica de alta calidad, fundamentada en la evidencia científica y guiada por sólidos 

principios éticos. Nos comprometemos a acompañar integralmente al paciente y su familia, 

promoviendo la educación en salud y el desarrollo de hábitos de vida saludables. 

Nuestro enfoque se basa en la mejora continua, garantizando la actualización permanente de 

conocimientos, procesos, tecnologías y estructuras, con el fin de mantenernos a la vanguardia 

de los avances científicos. 

 

1.2. VISION 

Consolidarnos como un sistema integral de salud privada que promueva el crecimiento 

personal y profesional de nuestro equipo humano, centrado en la excelencia y la calidez en la 

atención al paciente y su entorno familiar. 

Aspiramos a ser una organización modelo en gestión y asistencia en el cuidado de la salud, 

reconocida por su compromiso con la calidad, la ética y la innovación. 

 

 



 

1.3. VALORES 

- Trabajo en equipo: 

Fomentamos la colaboración activa entre todos los miembros de la organización, respetando 

las diferencias, fortaleciendo las relaciones interpersonales y priorizando el éxito colectivo 

sobre el individual. 

- Equidad: 

Ofrecemos servicios de salud sin distinción de edad, género, condición social, ideología, credo 

o estado de salud, asegurando un trato justo e inclusivo para todos. 

- Responsabilidad: 

Ejecutamos nuestras labores con enfoque en los resultados, asumiendo un rol activo tanto 

dentro de la organización como en nuestro entorno social. 

- Ética: 

Actuamos con honestidad, transparencia y respeto, velando siempre por el bienestar y la 

dignidad de quienes confían en nosotros. 

- Compromiso: 

Desarrollamos nuestras funciones con dedicación, orientados a brindar atención humanizada 

y de calidad al paciente y su familia. 

- Eficiencia: 

Alcanzamos nuestros objetivos mediante procesos optimizados que garantizan el uso racional 

de los recursos y una gestión efectiva. 

 

1.4. BASE NORMATIVA: 

La preparación de los presentes estados financieros se realizó de acuerdo con el marco 

técnico normativo contable para microempresas, establecido en el Anexo 3 del Decreto 2420 

de 2015 y modificado por el Decreto 1670 de 2021, en cumplimiento de la Ley 1314 de 2009, 

que regula la convergencia hacia estándares internacionales de información financiera en 

Colombia. 

Este marco técnico es aplicable a entidades que cumplen con las condiciones del Grupo 3, 

tales como: 

- Tener ingresos brutos anuales inferiores a los topes establecidos por ley. 

- No estar obligadas a reportar información financiera a usuarios externos que requieran 

información bajo NIIF plenas o NIIF para PYMES. 

- No cotizar en bolsa ni captar ahorro del público. 



 

- Tener un número reducido de empleados y operaciones de baja complejidad. 

La entidad se identifica como una Institución Prestadora de Servicios de Salud (IPS) privada, 

de naturaleza jurídica sociedad por acciones simplificadas, cuyo objeto social principal es la 

atención médica, procedimientos y servicios relacionados con el cuidado de la salud. 

Con base en su tamaño, naturaleza operativa y nivel de ingresos, la administración ha 

determinado que cumple con los criterios exigidos para aplicar el marco del Grupo 3, y ha 

preparado sus estados financieros conforme a los lineamientos establecidos para 

microempresas. 

- Estado de Situación Financiera: Refleja la estabilidad económica de la empresa y su 

capacidad para cumplir con sus obligaciones, presentando el detalle de activos, 

pasivos y patrimonio en corte al periodo 2024. 

- Estado de Resultados: Muestra el desempeño financiero a lo largo del año 2024, 

detallando los ingresos, gastos y resultado neto (también llamado ganancia o 

pérdida) de la empresa para evaluar la rentabilidad y desempeño operativo. 

- Estado de Flujo de Efectivo: Muestra los ingresos y egresos de la empresa en un 

período determinado. Su objetivo es conocer la capacidad de la empresa para 

generar efectivo y cubrir sus obligaciones. 

- Estado de Cambios en el Patrimonio Neto: Presenta de manera detallada las 

variaciones en el patrimonio de la entidad durante el ejercicio económico finalizado 

el 31 de diciembre de 2024. Refleja los aportes de los socios, las pérdidas 

acumuladas de ejercicios anteriores, así como la pérdida neta generada en el 

período actual, además permite evidenciar cómo estos factores han impactado la 

estructura patrimonial de la IPS, mostrando con transparencia la evolución del 

capital contable y los resultados acumulados en el tiempo. 

- Notas a los Estados Financieros: Proporciona información adicional y explicativa 

sobre las cifras presentadas en cada uno de los informes con el objetivo de asegurar 

la transparencia y facilitar la comprensión de la información financiera. 

Los Estados Financieros permiten evaluar y analizar los cambios en las cifras financieras 

a lo largo del periodo en curso, brindando una perspectiva integral sobre la salud 

financiera y el desempeño de la entidad. 

 

2. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

El efectivo y equivalentes del efectivo se compone de la caja utilizada para cubrir gastos a 

diario de la empresa y la cuenta de ahorro que se apertura para el cumplimiento del 

requerimiento en la habilitación de los servicios médicos. 

 



 

2.1. CAJA GENERAL 

 

 

 

 

 

 

A 31 de diciembre del 2024 la caja menor cuenta con un fondo total de 29.689,56 y en la 

cuenta del banco agrario un saldo de 453.699 para iniciar su operación en el año 2025. 

 

 

3. ACTIVOS NO CORRIENTES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El valor de los activos no corrientes corresponde al valor de los aportes realizados en especie, 

registrados y depreciados durante el año 2024 según la normatividad correspondiente (5, 8 

y 10 según el tipo de activo), se calculo un valor residual entre el 25% y el 35%, evaluación 

realizada dependiendo del activo y del retorno esperado. 

CAJA GENERAL VALOR

Caja general Grupo Medicos Asociados S.A.S 29.689,56

Banco Agrario Cuenta Ahorros 7436 453.699,00

TOTAL 483.388,56

ACTIVOS NO CORRIENTES VALOR

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 27.200.000,00

EQUIPO DE OFICINA 5.667.000,00

EQUIPO DE COMPUTACION Y COMUNICACIÓN 15.800.000,00

EQUIPO MEDICO 18.703.750,00

FLOTA EQUIPO DE TRANSPORTE 35.340.000,00

TOTAL 102.710.750,00

27%

6%

15%
18%

34%

VALOR

PROPIEDAD PLANTA Y
EQUIPO

EQUIPO DE OFICINA

EQUIPO DE COMPUTACION Y
COMUNICACIÓN

EQUIPO MEDICO

FLOTA EQUIPO DE
TRANSPORTE



 

 

 

 

Se realizo la compra del software contable, con el fin de organizar la contabilidad y las 

finanzas de la organización, el valor actual después de la amortización del gasto es de 

1.385.765. Esta licencia tiene un término de un año. 

 

4. OBLIGACIONES 

Los proveedores y otras cuentas por pagar se componen de las operaciones de la empresa. 

Se reconocen como activos en el Estado de Situación Financiera y representan deberes en el 

corto y largo plazo la organización. 

 

 

 

 

 

4.1. A PROVEEDORES 

A 31 de diciembre del 2024 el saldo de 16.376.000 corresponde al valor de 15.083.900 

adeudado con CLAUDIA PATRICIA GOMEZ ROJAS por los servicios profesionales de 

laboratorio, 500.200 adeudado con ATRYS COLOMBIA SAS por los servicios profesionales 

médicos de lecturas de exámenes y 791.900 adeudado con DANNA VANNESA MARTINEZ por 

concepto de servicios profesionales de auxiliar de enfermería. 

4.2. CUENTAS POR PAGAR 

El valor relacionado corresponde a la seguridad social de los trabajadores pendiente por 

pagar desde el mes de agosto a diciembre por valor de 4.132.900 y a una deuda a socios por 

valor de 6.198.150, préstamo realizado en el mes de diciembre del 2023. 

4.3. IMPUESTOS 

A 31 de diciembre del 2024 está pendiente el valor de 1.240.000 por cancelar el anticipo al 

impuesto del régimen simple del sexto bimestre (noviembre y diciembre), teniendo en 

cuenta el calendario tributario 2023 el plazo de este ultimo bimestre vence en el mes de 

enero. 

 

ACTIVOS NO CORRIENTES VALOR

LICENCIAS 1.385.765,00

TOTAL 1.385.765,00

OBLIGACIONES VALOR

PROVEEDORES 16.376.000,00

CUENTAS POR PAGAR 10.331.050,00

IMPUESTOS 1.240.000,00

TOTAL 27.947.050,00



 

5. CAPITAL SOCIAL – UTILIDADES/PERDIDAS 

Esta nota presenta la composición del capital social de la entidad y la evolución de los 

resultados acumulados durante los períodos contables 2023 y 2024. Se detallan los aportes 

efectuados por los socios desde la constitución de la entidad, así como las pérdidas generadas 

en los primeros ejercicios, teniendo en cuenta el inicio de operaciones, las inversiones en 

infraestructura y los costos asociados al desarrollo de la actividad económica. 

 

5.1.  CAPITAL SOCIAL 

Al 31 de diciembre del 2024 el saldo del capital social cuenta con un valor total de 

115.000.000 correspondiente al 50% del capital autorizado en la Cámara de Comercio. 

 

5.2. UTILIDADES/PERDIDAS 

 

 

 

 

En el 2023 se registra una perdida por $5.925.790,45 teniendo en cuenta que este fue el año 

de constitución en donde se realizaron algunas gestiones de compras y mejoramientos de 

infraestructura con el fin de poder iniciar operación en el 2024. 

Para el 2024 se cierra con una pérdida de 32.441.355,99 que corresponde al ejercicio de la 

operación reflejando un mayor gasto por la contabilización de la depreciación de la 

propiedad planta y equipo y el cubrimiento de los profesionales contratados para el 

desarrollo del objeto social. 

 

6. VENTAS 

A 31 de diciembre se generaron ventas por valor de 78.014.377 por concepto de la prestación 

de los servicios médicos habilitados. 

 

 

 

 

 

UTILIDADES/PERDIDAS VALOR

UTILIDAD EJERCICIOS ANTERIORES -5.925.790,45

UTILIDAD/PERDIDA DEL EJERCICIO -32.441.355,99

TOTAL -38.367.146,44

VENTAS VALOR

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 78.014.377,00

TOTAL 78.014.377,00



 

7. COSTO SERVICIOS MEDICOS 

 

 

 

 

 

Los servicios médicos contratos suman 22.770.419 correspondientes a servicios 

profesionales de enfermería, medicina, laboratorios y lectura de imágenes diagnosticas. 

 

8. GASTOS ADMINISTRATIVOS 

A 31 de diciembre del 2024 los gastos administrativos fueron de 84.581.026,99 distribuidos 

de la siguiente manera: 

 

 

 

 

 

 

 

8.1. GASTOS DE PERSONAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COSTOS VALOR

PROFESIONALES ENFERMERIA 2.304.500,00

PROFESIONALES MEDICOS 4.881.819,00

PROFESIONALES LABORATORIOS 15.083.900,00

ATRYS COLOMBIA SAS 500.200,00

TOTAL 22.770.419,00
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COMPOSICION GASTOS DE 
PERSONAL

VALOR %

GASTOS ADMINISTRATIVOS VALOR %

GASTOS DE PERSONAL 45.805.237,00 54%

HONORARIOS 9.041.500,00 11%

SERVICIOS PÚBLICOS Y VIGILANCIA 669.612,00 1%

GASTOS LEGALES 1.053.095,82 1%

DEPRECIACIONES 12.289.250,00 15%

GASTOS DIVERSOS 15.722.332,17 19%

TOTAL 84.581.026,99 100%



 

El gasto de personal represento un valor representativo del total de los gastos, en este 

podemos detallar que el valor de los sueldos pagados por el talento humano fue el concepto 

más representativo (50%), las indemnizaciones y las bonificaciones tuvieron participación 

(11% cada una) en el total de los gastos de personal. 

 

8.1.1. SALARIOS 

 

 

 

 

A 31 de diciembre del 2024 se tuvo gastos por salarios de $22.923.333 siente este el valor 

mas representativo del concepto salarios. 

 

8.1.2. PRESTACIONES SOCIALES 

 

 

 

 

 

A 31 de diciembre del 2024 las prestaciones sociales se comprenden de los montos pagados 

por concepto de prima de servicios en su totalidad, cesantías, intereses sobre cesantías y 

vacaciones correspondiente a liquidaciones de contrato. 

 

8.1.3. APORTES A SEGURIDAD SOCIAL 

A 31 de diciembre del 2024 el valor de los aportes sociales es de 4.211.040 detallado de la 

siguiente manera: 

 

 

 

 

SALARIOS VALOR %

Sueldos 22.923.333,00 65%

Auxilio de transporte 2.592.000,00 7%

Bonificaciones 4.820.033,00 14%

Indemnizaciones laborales 4.813.118,00 14%

TOTAL 35.148.484,00 100%

PRESTACIONES SOCIALES VALOR %

Cesantías 2.527.938,00 39%

Intereses sobre cesantías 303.353,00 5%

Prima de servicios 2.457.522,00 38%

Vacaciones 1.156.900,00 18%

TOTAL 6.445.713,00 100%

APORTES SOCIALES VALOR %

Aportes a administradora de riesgos laborales 462.187,00 11%

Aporte a fondos de pensión y/o cesantías 2.811.640,00 67%

Aportes cajas de compensación familiar 937.213,00 22%

TOTAL 4.211.040,00 100%



 

8.2. HONORARIOS 

 

 

 

 

Los servicios financieros y profesionales administrativos contratados a 31 de diciembre del 

2024 fueron en total 9.041.500. 

 

8.3. DEPRECIACIONES 

 

 

 

 

 

El total de las depreciaciones contabilizadas a 31 de diciembre del 2024 fue de 12.289.250 

teniendo en cuenta los años de depreciación según el tipo de activo y el valor residual 

estimado por la administración. 

 

8.4. GASTOS DIVERSOS 

El total de estos gastos a 31 de diciembre del 2024 es de 15.722.332,17 detallado de la 

siguiente manera: 

 

 

 

 

 

El valor mas representativo esta en el concepto “Otros” que corresponde a las compras 

realizadas de insumos médicos los cuales tuvieron un total de 9.703.723,10. 

 

APORTES SOCIALES VALOR %

Asesoria Financiera 5.000.000,00 55%

Servicios Profesionales Administrativos 4.041.500,00 45%

TOTAL 9.041.500,00 100%

DEPRECIACIONES VALOR %

Equipo de oficina 433.000,00 4%

Equipo de computación y comunicación 2.450.000,00 20%

Equipo médico-científico 1.946.250,00 16%

Flota y equipo de transporte 2.660.000,00 22%

Depreciacion Adecuaciones Inmobiliarias 4.800.000,00 39%

TOTAL 12.289.250,00 100%

GASTOS DIVERSOS VALOR

Elementos de aseo y cafetería 4.458.383,07

Útiles papelería y fotocopias 354.620,00

Casino y restaurante 1.205.600,00

Otros 9.703.729,10

TOTAL 15.722.332,17



 

9. GASTOS FINANCIEROS 

 

 

 

 

Los gastos financieros a 31 de diciembre del 2024 se comprenden de valores pagados por 

intereses moratorios, la amortización del software contable y los ajustes al peso registrados 

en los pagos realizados. 

 

10. IMPUESTOS 

Al pertenecer al régimen simple de tributación, se adhiere al sistema de declaración anual y 

presentación y pago bimestral, teniendo un saldo a 31 de diciembre del 2024 de: 

 

 

 

11. INGRESOS OPERACIONALES 

Durante el 2024, la empresa generó efectivo por $78.014.377,00, correspondiente a ingresos 

operacionales producto de la venta de servicios. Este flujo refleja la capacidad generadora de 

efectivo del negocio principal, evidenciando el paso de la etapa preoperativa (2023) a una 

operación activa y en marcha. 

 

12. SALIDAS DE EFECTIVO 

Durante el año 2024 se evidencio la activación operativa y el cumplimiento del objeto social 

de la compañía. 

 

12.1 COMPRAS (COSTOS) 

El efectivo usado en compras ascendió a $6.394.419,00, correspondiente a adquisición de 

insumos, medicamentos y materiales directamente relacionados con la prestación de 

servicios. 

Este egreso refleja la estructura de costos variables en la operación. 

DEPRECIACIONES VALOR

Intereses de mora 104.700,00

Amortizacion de intangibles 273.553,00

Ajuste al peso 1.034,00

TOTAL 379.287,00

IMPUESTOS VALOR

IMPUESTOS RST 2.725.000,00



 

 

12.2 GASTOS DE NÓMINA 

La mayor salida de efectivo del año corresponde a gastos de nómina por $41.778.071,00, lo 

que incluye pagos de sueldos, prestaciones, aportes y seguridad social. Este componente 

refleja la demanda de capital humano en la operación y su impacto en la estructura de gastos. 

 

12.3 GASTOS POR INTERESES 

Se pagaron $104.700,00 por intereses derivados de obligaciones financieras. Esta salida 

representa el costo de financiamiento de recursos externos, y su monitoreo es clave para 

evaluar la sostenibilidad financiera. 

 

12.4 GASTOS ADMINISTRATIVOS 

Durante 2024, se usaron $26.381.839,99 en efectivo para cubrir gastos generales y de apoyo 

operativo. Estos incluyen servicios públicos, transporte, licencias, papelería, y otros costos que 

permiten la continuidad de la operación. 

 

12.5 IMPUESTOS 

La empresa pagó $1.485.000,00 en obligaciones fiscales, incluyendo anticipos del régimen 

tributario. Estas salidas demuestran el cumplimiento fiscal de la entidad y su compromiso con 

la formalidad. 

 

12.6 OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES 

Se destinó efectivo por $1.659.318,00 para la adquisición de activos no corrientes (ej. equipos 

o adecuaciones). Esto evidencia inversión en mejora de la capacidad operativa futura, siendo 

un uso estratégico del efectivo. 
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13. SALDO FINAL DE EFECTIVO 

El flujo neto positivo de $483.388,56 al cierre de 2024 refleja una capacidad de generación de 

efectivo positiva, después de cubrir todos los costos, gastos e inversiones operativas. Este 

saldo fortalece la liquidez de la empresa y mejora su capacidad de respuesta financiera en el 

corto plazo. 

 

14. CAPITAL SOCIAL 

El capital social corresponde al monto aportado por los socios en el momento de la 

constitución de la empresa y permanece sin variaciones durante el ejercicio 2024, con un saldo 

constante de $115.000.000,00. Se proyecta para el año 2025 realizar una actualización del 

valor nominal de las acciones. 

 

15. RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 

El rubro de resultados de ejercicios anteriores mantiene un saldo acumulado negativo de 

$5.925.790,45, el cual proviene de pérdidas reconocidas en el año 2023. Este saldo no tuvo 

movimientos adicionales en el ejercicio 2024 y refleja la acumulación de pérdidas frente al 

presente ejercicio. 

 

16. UTILIDAD/PÉRDIDA DEL EJERCICIO 2024 

Durante el año 2024, la empresa reportó una pérdida neta del ejercicio por valor de 

$32.441.355,99, que afecta directamente la estructura del patrimonio. Esta pérdida 

corresponde principalmente a los altos gastos operativos y administrativos, superando los 

ingresos generados, lo que refleja una etapa de consolidación y apertura de la operación 

generando un flujo económico que se espera en el 2025 se equilibre. 

 

17. PATRIMONIO NETO 

Como resultado de la pérdida del ejercicio actual y del arrastre negativo de ejercicios 

anteriores, el patrimonio neto al cierre de 2024 se redujo a $76.632.853,56. Este valor 

representa la posición financiera residual después de descontar los resultados acumulados del 

capital social, y es un indicador importante a considerar para evaluar la solvencia y estabilidad 

financiera futura de la entidad. 

 

 



 

18. CONTINGENCIAS/COMPROMISOS 

Durante el ejercicio operativo del año 2024, la entidad dio inicio a la ejecución de sus 

principales objetivos institucionales, lo que permitió identificar diversas necesidades de 

fortalecimiento en las áreas administrativa, operativa y financiera. En el desarrollo de sus 

actividades, la IPS asumió compromisos contractuales y laborales relacionados con clientes, 

proveedores y personal vinculado. Al 31 de diciembre de 2024, se encuentra pendiente el pago 

de algunos aportes al sistema de seguridad social correspondientes tanto a trabajadores 

activos como a ex colaboradores. La administración estima que esta obligación será saldada 

durante el primer semestre del año 2025, con el fin de evitar sanciones o requerimientos por 

parte de los entes de control y garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales y 

laborales vigentes.  
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